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Положение

об отделе библиотечного обслуживания в поселении

МКУК «Волчихинская межпоселенческая модельная библиотека» 

Волчихинского района Алтайского края
1. Общие положения
1.1 Отдел библиотечного обслуживания в поселении (далее − ОБО) является функциональным отделом муниципального казенного учреждения культуры «Волчихинская межпоселенческая модельная библиотека» Волчихинского района Алтайского края (далее – МКУК ВММБ). ОБО осуществляет обслуживание населения поселения библиотечными документами и информацией.
1.2 ОБО   в   своей   деятельности   руководствуется   Конституцией   Российской Федерации, Указами Президента, Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным Законом № 131 от 06.10.2003 г. «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным Законом №78 - ФЗ от 29.12.1994 г. «О библиотечном деле», Законом Алтайского края от 1 июля 1999 г. №31 - ЗС «О библиотечном деле в Алтайском крае»,  иными  правовыми  актами  Российской Федерации,  Алтайского  края  и  Волчихинского района, Уставом МКУК ВММБ, Правилами пользования общедоступной библиотекой и другими локальными нормативно-правовыми актами МКУК ВММБ.
2. Цели, задачи и виды деятельности 
2.1 ОБО создан в целях обеспечения библиотечного обслуживания населения поселения с учетом потребностей и интересов различных социально-возрастных групп.

2.2 Задачами  ОБО являются:

− обеспечение доступности библиотечных услуг и библиотечных фондов для жителей 
села;

− формирование библиотечного фонда с учетом образовательных потребностей и 
культурных запросов населения, обеспечение его сохранности;

− расширение контингента пользователей, совершенствование методов работы с 
различными категориями читателей;

− содействие образованию и воспитанию населения, повышение его культурного уровня;

− привитие пользователям навыков информационной культуры.

           2.3 Для достижения установленных настоящим Положением целей ОБО 
           осуществляет следующие основные виды деятельности:

− осуществление библиотечного, библиографического и информационного 
обслуживания пользователей;

− формирование и учет фондов;

− обеспечение физического сохранения и безопасности фонда;

− издание информационных материалов;

− проведение
 фестивалей,  выставок,  конкурсов, конференций и иных 
программных культурно – массовых, культурно – просветительских мероприятий;       

          – осуществление иных видов деятельности, не запрещенных законодательством 
          Российской Федерации.

3. Содержание работы 
3.1 Организация обслуживания читателей и производственных коллективов в соответствии с планом библиотечного обслуживания населения поселения.
3.2 Анализ работы, состояния библиотечно-библиографического и информационного обслуживания населения.

3.3 Планирование работы и отчеты о своей деятельности.

3.4 Привлечение населения к пользованию библиотекой.

3.5 Изучение характера потребностей, запросов населения в области чтения и информации.

3.6 Обслуживание пользователей, руководство чтением, ведение углубленной дифференцированной работы с отдельными группами читателей.

3.7 Организация справочно-библиографического аппарата ОБО; ведение каталога и картотеки, формирование справочно-библиографического фонда.

3.8 Организация книжного фонда ОБО и его учет.

3.9 Изучение состава и использования фонда, выявление неиспользуемой, непрофильной литературы, очищение фонда от устаревших по содержанию и ветхих книг.

3.10 Ведение учета работы ОБО.

3.11 Создание нестационарных пунктов библиотечного обслуживания и организация их работы.

3.12 Изучение библиотечного опыта. Внедрение инновационных методов в практику работы.
3.13 Отчет о проделанной работе перед населением и читателями.

3.14 Организация и проведение культурно-массовой работы.

3.15 Установление взаимовыгодных контактов, поиск партнеров, спонсоров, различных   

вариантов сотрудничества.
3.16 Участие в социально-культурных акциях и мероприятиях, проводимых в поселении.
3.17 ОБО вправе осуществлять дополнительную приносящую доход деятельность в 
соответствии с учредительными документами МКУК ВММБ, Положением о платных услугах  

МКУК ВММБ. К дополнительной приносящей доход деятельности относятся:

− составление библиографических списков, справок и каталогов по запросам читателей;

−  доставка читателям книг на дом, к месту работы;

− формирование тематических подборок материалов по запросу читателей;

− организация и проведение платных форм культурно-просветительской и 
информационной деятельности;

− иные виды предпринимательской деятельности, направленные на расширение перечня 
предоставляемых пользователям библиотек услуг и социально-творческое развитие.
4. Организация работы и управление
4.1 Организация работы по библиотечному обслуживанию населения регламентируется  Уставом, локальными нормативными актами МКУК ВММБ, планами работы.
4.2 Руководство ОБО осуществляет заведующий отделом (библиотекарь) в соответствии со штатным расписанием МКУК ВММБ, назначаемый на должность и освобождаемый от должности директором МКУК ВММБ согласно трудовому законодательству. 
4.3  Права и обязанности сотрудника определяются Правилами внутреннего трудового распорядка и должностными инструкциями.

4.4 Заведующий отделом (библиотекарь) осуществляет руководство деятельностью ОБО в пределах компетенции, определенной  должностной инструкцией и несет ответственность за: 

- организацию и содержание всей библиотечной работы;

- выполнение приказов и распоряжений директора;

- своевременное предоставление всех плановых и отчетных документов и их достоверность;

- своевременный возврат печатных изданий и информации на других носителях, их утерю и(или) порчу, взятых из фонда Волчихинской межпоселенческой модельной библиотеки; 

- соблюдение производственной и трудовой дисциплины;

- состояние техники безопасности, охраны труда, противопожарной безопасности. 
4.5 Заведующий отделом (библиотекарь) имеет право:

- получать методическую помощь, необходимую информацию в функциональных отделах МКУК ВММБ.

- консультироваться  в функциональных отделах МКУК ВММБ по вопросам библиотечного обслуживания.

- получать печатные издания и информацию на других носителях из фонда Волчихинской межпоселенческой модельной библиотеки.

4.6 Режим работы ОБО устанавливается с учетом потребностей пользователей и по согласованию с главой Администрации сельсовета.
5. Имущество и финансовое обеспечение деятельности
5.1 Финансовое обеспечение деятельности ОБО осуществляется за счет средств бюджета муниципального образования Волчихинский район Алтайского края и на основании бюджетной сметы МКУК ВММБ.

5.2 ОБО имеет обособленное имущество, входящее в сводный баланс МКУК ВММБ.
5.3 Источниками формирования имущества ОБО являются:

- регулярные и единовременные поступления от Учредителя;

- добровольные имущественные взносы и пожертвования;

- выручка от реализации услуг;

- другие, не запрещенные законом поступления.

5.4 ОБО пользуется   имуществом   в   соответствии с законодательством.
5.5 Изъятие  или  отчуждение  имущества  ОБО  производится  собственником имущества.

5.6 Фонд документов ОБО является частью единого фонда документов МКУК ВММБ. Прием, учет и выдача документов из фонда  осуществляется в соответствии с инструкциями и нормативными документами по библиотечному делу.

5.7 Контроль   и   ревизия   деятельности ОБО   осуществляется   органами,   на которые в соответствии с действующим законодательством   Российской Федерации возложена проверка деятельности учреждений культуры, Учредителем, методической службой МКУК ВММБ. 
6. Реорганизация и ликвидация
6.1 Реорганизация и ликвидация ОБО происходит в соответствии с Уставом МКУК ВММБ и  действующим законодательством Российской Федерации.

